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	УДМУРТ  ЭЛЬКУНЫСЬ ДЫШЕТОНЪЯ НО НАУКАЯ МИНИСТЕРСТВО
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	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ


	
	             П Р И К АЗ
	


от 27.10.2008г.








№ 1291
О  Республиканском конкурсе «Педагог года Удмуртии-2009» 


В целях выявления, поддержки и поощрения творчески работающих педагогов, распространения  передового педагогического опыта, повышения престижа профессии педагога  в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утвержденном приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 сентября 2004 г. № 73, Положением  о Республиканском конкурсе «Педагог года Удмуртии» (Приказ МОиН УР № 1034                  от 25.11.2008 г.) 

П Р И К А З Ы В А Ю : 

1. Объявить Республиканский конкурс «Педагог года Удмуртии-2009» (далее – Конкурс).

2. Утвердить состав Организационного комитета по подготовке и проведению Конкурса  (Приложение 1).  

3. Утвердить порядок проведения Конкурса (Приложение 2).
4. Органам управления образованием муниципальных районов и городских округов в Удмуртской Республике, государственным образовательным учреждениям, находящимся в ведении Министерства образования и науки Удмуртской Республики, организовать участие в Конкурсе победителей второго (городского/районного) этапа Конкурса, а также учителей-победителей в конкурсном отборе лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование».


5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
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Министр  








 А.Л. Кузнецов

Согласовано
Первый заместитель министра





З.В. Суворова
Приложение 1 к приказу МОиН УР







  от «__»_________2008 г. №________

СОСТАВ

Организационного комитета Республиканского конкурса

«Педагог года Удмуртии - 2009»

	Кузнецов А.Л.
	- министр образования и науки Удмуртской Республики, председатель Организационного комитета Республиканского конкурса «Педагог года Удмуртии - 2008» (далее – Оргкомитет);

	Векшин В.В.
	- председатель Удмуртской республиканской организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, сопредседатель Оргкомитета;

	Суворова З.В.
	- первый заместитель министра, заместитель председателя Оргкомитета; 

	Белозеров И.Н.
	- заместитель министра, заместитель председателя Оргкомитета;

	Чучков В.М.
	- заместитель министра, заместитель председателя Оргкомитета.


Члены Оргкомитета:

	Варламова Ю.В.
	· победитель конкурса «Педагог года Удмуртии - 2005», заместитель директора, учитель английского языка  средней общеобразовательной школы № 97 г.Ижевска;

	Тишков С.Г.
	· начальник юридического отдела МОиН УР;

	Ежова О.В.
	· начальник планово-экономического отдела МОиН УР;

	Фомин Ю.А.
	· начальник отдела национального образования и печатных изданий МОиН УР;

	Пластинина Л.В.
	· начальник отдела общего и дошкольного образования МОиН УР;

	Килин А.С.
	· начальник отдела начального профессионального образования МОиН УР; 

	Гуща Н.В.
	· начальник отдела дополнительного образования и воспитательной работы МОиН УР;

	Веретенникова Г.А.
	· начальник сектора кадровой работы юридического отдела МОиН УР;

	Миронова Т.Б.


	· ведущий специалист-эксперт отдела общего и дошкольного образования МОиН УР;

	Мустаева Л.Г.
	· проректор Института повышения квалификации и переподготовки работников образования Удмуртской Республики; 

	Файзуллина Г.З.
	· заведующая Центром педагогического мастерства Института повышения квалификации и переподготовки работников образования Удмуртской Республики;

	Исаева Г.А.
	· директор государственного образовательного учреждения  среднего профессионального образования «Удмуртский республиканский социально-педагогический колледж».


Приложение 2 к приказу МО и Н  УР
от «____»_________2008г. №______
Порядок проведения Республиканского  конкурса
 «Педагог года Удмуртии – 2009»
1 Общие положения
1.1. Настоящий порядок проведения республиканского этапа конкурса «Педагог года Удмуртии – 2009» (далее Конкурс) составлен в соответствии с  Положением о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утвержденном приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 сентября 2004 г. № 73, Положением  о Республиканском конкурсе «Педагог года Удмуртии», утвержденном  приказом МОиН  УР от 25.11.2008 г.  № 1034 
1.2. Порядок определяет место, сроки, состав участников Конкурса, формирование жюри в номинациях и Большого жюри, требования к оформлению материалов участников, конкурсные задания, процедуру отбора победителей. 
1.3. В Конкурсе принимают участие 
- победители в номинациях II (городского/районного) этапа Конкурса; 
- победители Конкурса, проведенного государственными образовательными учреждениями; 
- учителя, признанные лучшими по итогам конкурсного отбора лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование» (1-2 победителя по ПНПО от района/города) 
по одной из семи номинаций:

«Учитель»

«Воспитатель»

«Педагог дополнительного образования»

«Вожатый (педагог-организатор)»

«Педагог учреждения среднего профессионального образования»

«Педагог учреждения начального профессионального образования»

«Лидер в образовании»

1.4. Оргкомитеты второго этапа Конкурса выдвигают победителей в номинациях II (городского/районного) этапа, учителей, признанных лучшими по итогам конкурсного отбора лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование». Оргкомитеты государственных образовательных учреждений выдвигают победителей конкурсов, проведенных в этих учреждениях.
1.5. Организационно-техническое сопровождение Конкурса обеспечивает Министерство образования и науки Удмуртской Республики.

1.6. Организационно-методическое сопровождение Конкурса осуществляет Оргкомитет Конкурса (далее – Оргкомитет), состав которого утверждается Министерством образования и науки Удмуртской Республики по согласованию с соучредителем Конкурса.
2. Требования к оформлению материалов участников Конкурса
2.1. Для участия в Конкурсе оргкомитеты второго этапа Конкурса направляют до 19 декабря 2008 г.  в адрес Оргкомитета: 426009, г.Ижевск, ул. Ухтомского, 25, Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования Удмуртской Республики, Центр педагогического мастерства - следующие материалы (Приложение 2):
· представление заявителя; 

· заявление участника;

· анкета участника;

· эссе;

· реферат;

· подборка фотографий.
2.2. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению или поступившие в Оргкомитет позднее 19 декабря 2008г. Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются.
3. Конкурсные задания
3.1.  Конкурс проводится с октября 2008 по март 2009  года в три тура:

- I тур  – заочный (октябрь – февраль)

- II тур – (март)

- III тур– (март)

     3.2. По итогам I тура определяются по пять победителей в каждой номинации. Во II туре участвуют победители I тура Конкурса. II тур включает следующие задания: 
3.2.1. Представление опыта работы (регламент – 25 минут, включая 5 минут на ответы на вопросы жюри).

3.2.2. Учебное занятие по предмету, для руководителей образовательных учреждений - заседание педагогического совета  (регламент – 40 мин., включая 10 минут на самоанализ и вопросы жюри);

3.3. По результатам II тура определяются победители в каждой номинации Конкурса, которые принимают участие в III туре Конкурса.
III тур Конкурса включает следующие задания: 

3.3.1. Мастер – класс (регламент – 25  минут, включая ответы на  вопросы жюри – 5 минут);

3.3.2. Педагогические дебаты (регламент – 30 минут)
3.4. Участник, набравший наибольшее количество баллов по результатам III тура, объявляется победителем Конкурса, ему присваивается звание «Педагог года Удмуртии –2009».
4. Формирование составов жюри в номинациях и Большого жюри

4.1. Для оценки материалов, представленных на I тур Конкурса, конкурсных заданий во II туре Оргкомитет формирует составы  жюри в  семи номинациях Конкурса и утверждает регламент их работы. В состав этих жюри могут входить специалисты, имеющие большой опыт практической и научной работы в системе образования, владеющие навыками экспертизы конкурсных заданий, эксперты конкурсного отбора лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование», представители общественных  организаций. 
4.2.  Для оценки конкурсных заданий  III тура Оргкомитет создает Большое жюри  и утверждает регламент его работы. 

В состав Большого жюри могут входить известные педагоги, деятели науки, культуры и искусства, победители Конкурса прошлых лет, профессиональных общественных организаций, работники средств массовой информации. В состав Большого жюри в обязательном порядке входят председатели жюри в номинациях. 

5. Финансирование финала Конкурса
5.1. Министерство образования и науки Удмуртской Республики финансирует I, II и III туры Конкурса из республиканского бюджета.
5.2. Расходы по командированию участников на все мероприятия Конкурса берут на себя заявители и (или) попечители общеобразовательных учреждений, в которых работают участники конкурса.


 Приложение 1

к Порядку проведения Конкурса

(Бланк организации)

Представление заявителя

                                                                            
Оргкомитет  конкурса 

                                                                           «Педагог года Удмуртии – 2009»

________________________________________________________________

(полное наименование выдвигающей организации - Заявителя)

выдвигает________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

_____________________________________________________________

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)

на участие в Республиканском конкурсе «Педагог года Удмуртии – 2009».

Руководитель организации 
                                                     Подпись






      

  ________________________________


_____________________

          (фамилия, имя, отчество)




М.П.

Заявление  участника








Оргкомитет  конкурса 

                                                                    «Педагог года Удмуртии – 2009»

Подтверждаю согласие на участие в Конкурсе.

Подтверждаю правильность изложенной в анкете информации. Даю разрешение на внесение этой информации в базу данных и использование ее в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки. 

Подпись                                                                      



Дата

Анкета Участника

	1.Общие сведения

	Населенный пункт
	

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Место рождения
	

	2. Работа

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы (название учебного заведения по уставу)
	

	ФИО директора образовательного учреждения
	

	Год приема на работу
	

	Послужной список (укажите места Вашей работы за последние 10 лет и годы поступления на них)
	

	Преподавательская деятельность по совместительству  (укажите, где и в каком качестве)
	

	Классное руководство (укажите параллели)
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения,  факультет) 
	

	Знание языков (укажите каких и степень владения)
	 

	Ученая степень (если имеется), название диссертационной работы (работ)
	

	4. Общественная деятельность

	Государственные, отраслевые, общественные и международные награды (укажите название и в скобках год получения награды)
	

	Членство в общественных организациях (укажите название и год вступления)
	

	Работа в органах государственной или муниципальной власти (укажите название, год избрания, назначения, должность) 
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите имя супруга (супруги) и его (ее) профессию) 
	

	Дети (укажите имя и возраст детей)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?
	

	7. Контакты

	Рабочий адрес
	(индекс)

	Домашний адрес
	(индекс)

	Рабочий телефон
	(междугородний код)

	Домашний телефон
	(междугородний код)

	Мобильный телефон
	(междугородний код)

	Факс
	(междугородний код)

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	8. Документы

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)
	

	ИНН
	

	Страховое свидетельство пенсионного фонда
	


	9.  Основные публикации*

	№
	Название
	Дата публикации, название издания
	Ключевая идея (не более 50 слов на каждую публикацию)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


* в том числе книги и брошюры, если имеются
	10. Авторские образовательные программы, методики и технологии

	№
	Название
	Описание (не более 20 слов о каждой программе, методике, технологии)
	Результативность (не более 20 слов о  каждой программе, методике, технологии)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


	11. Формы внешней оценки результатов*

	№
	Название
	Срок проведения
	Итоговые результаты 

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


*.В данной таблице следует использовать результаты централизованного тестирования,  Единого государственного экзамена, теста PISA, социологических и прочих исследований и т.д.
	12. Общие вопросы

	1. 
	Являетесь ли Вы победителем конкурса лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование»?
	

	2. 
	Ваше заветное желание?
	

	3. 
	Ваши кумиры в профессии?
	

	4. 
	Победитель конкурса «Учитель года России» – это….  (продолжите фразу).
	

	5. 
	Ваши пожелания организаторам конкурса «Педагог года Удмуртии – 2009».
	


	Заявка на учебное занятие во II туре конкурса

	Название предмета
	

	Класс
	


Эссе «Инновации сегодня – стандарт завтра».
Эссе пишется в свободной форме. В творческой работе отражается мировоззренческая, культурологическая, психолого-педагогическая позиция учителя. Объем эссе не более 10 тысяч компьютерных знаков (Без пробелов).
Обязательными приложениями  являются:

Подборка фотографий. Фотографии предоставляются в бумажном варианте и в электронной копии на компакт-диске в формате  *.jpg с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера: цветная (портрет 9х13 см.); жанровая цветная фотография (с урока или внеклассного мероприятия).

Материалы из опыта работы учителя. Прилагаются разработки уроков по одному из разделов учебной программы (до 5), разработки внеклассных мероприятий (до 3) в электронной версии на компакт- диске вместе с анкетой.

Документы должны быть аккуратно сброшюрованы в одну папку  с приложением компакт-диска с электронной копией.

